
Notre personnel et nos établissements

EMPLOYÉS
14 435

BÉNÉVOLES
2 805

MÉDECINS
1 242 44

LITS
1 646

HÔPITAUX
12

ÉTABLISSEMENTS DE SOINS
 DE SANTÉ PRIMAIRES

Nos services

OPÉRATIONS
RÉALISÉES

VISITES AU
SERVICE D'URGENCE

CONSULTATION
EN CLINIQUE

NAISSANCES REPAS OFFERTS AUX
PATIENTS HOSPITALISÉS

42 343 279 372 621 6884 690 1 705 491

Population

226 082 184 397 44 077177 094781 476
RÉGION DE
MONCTON

RÉGION DE
FREDERICTON

RÉGION DE
MIRAMICHI

RÉGION DE
SAINT JOHN

NOUVEAU-BRUNSWICK

BUDGET : 
1,4 milliards $
EXERCICE FINANCIER

2022-2023

Équilibré

Flux
Accès
Expérience
Maintien en poste

Nos priorités

Amélioration de l’ACCÈS 
aux soins de santé

ENGAGEMENT communautaire et création 
d’une EXPÉRIENCE positive pour les patients

Amélioration du FLUX des 
patients dans nos établissements 

de soins de santé

MAINTIEN EN POSTE et RECRUTEMENT 
de médecins, d’infirmières et infirmiers et 

d’autres employés


